
fördert globale Kompetenzen, gestaltet Karrieren und inspiriert und 
verbindet Menschen durch internationalen Austausch - seit 1963.



Seit der Gründung im Jahr 1963 fördert Cultural Vistas als
gemeinnützige Austauschorganisation globales Verständnis und 
die Zusammenarbeit zwischen Individuen und Institutionen.
Wir entwickeln praxisbezogene internationale 
Austauschprogramme für informierte, geschulte und engagierte 
Teilnehmer*innen.

IN WENIGEN WORTEN
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• PRAXISBEZOGENE 
TRAININGSPROGRAMME IN US-
FIRMEN FÜR INTERNATIONALE 
PRAKTIKANTEN & TRAINEES

• HOCHRANGIGE 
BESUCHERPROGRAMME FÜR 
AUSLÄNDISCHE DELEGATIONEN

• PROFESSIONELLE 
ENTWICKLUNGSMÖGLICHKEITEN 
FÜR JUNGE BERUFSTÄTIGE AUS DEM 
DEUTSCHEN DUALEN 
AUSBILDUNGSSYSTEM

KERNKOMPETENZEN



TEILNEHMERZAHLEN AUF EINEN BLICK

• Jährlich bietet Cultural Vistas internationale
Programme für mehr als 6.000 Personen an.

• Davon nahmen im vergangenen Jahr 5.300 
internationale Studierende und Berufstätige
aus über 130 Ländern an Cultural Vistas’ 
Programmen in den USA teil.

• Fast 800 Studierende und junge Berufstätige
aus den USA gingen mit Cultural Vistas ins 
Ausland, die Mehrzahl nach Deutschland

64% Männer 36% Frauen
Durchschnittsalter: 23 

Jahre



Cultural Vistas ermöglicht jedes Jahr rund 4.500 Personen ein Praktikum oder eine 
praktische Weiterbildung in ihrem Berufsbereich in den USA. Viele der Unternehmen, die 
die Auszubildenden und Praktikanten in den USA aufnehmen, sind Tochtergesellschaften 
deutscher Firmen.

TOP TRAININGSBEREICHE:
• 35% Ingenieurwesen
• 28% Informatik & Informationswissenschaft
• 20% Betriebswirtschaft & Management

1.000+ aktive Gastfirmen und Partner 
in nahezu allen 50 US-Staaten.

2-18 
MONATIGE 
PRAKTIKA

1.000+
GAST-

FIRMEN

PRAKTIKA IN DEN USA:
AN DER SCHNITTSTELLE ZUR WELTWIRTSCHAFT



Sind Sie daran interessiert, Ihren 
Mitarbeitern wertvolle Berufserfahrung 
in ihrem Berufsfeld in den Vereinigten 
Staaten zu vermitteln?

Ob Sie Ihre Mitarbeiter zu Ihrer US-
Tochtergesellschaft oder zu einem 
Partnerunternehmen in ihrem 
Karrierebereich entsenden möchten,

Cultural Vistas’ Train USA
Program macht es möglich!

Mitarbeiterkompetenzen stärken

• 95% der Teilnehmenden von Cultural Vistas 

gaben an, dass sie nach ihrer Teilnahme mehr 
Anerkennung in ihrem Berufsfeld erfahren.

• 92% der Teilnehmenden von Cultural Vistas 

erwarben neue Fähigkeiten, die sich 
karrierefördernd auswirkten.

Stärkung der Unternehmensbeziehungen
ins Ausland

• 79% der Teilnehmenden erwarten, dass sie den 

regelmäßigen Kontakt zu ihrem neuen 
beruflichen und persönlichen Netzwerk im 
Gastland halten werden.

• 86% der Teilnehmenden gaben an, eine 

positivere Wahrnehmung ihres Gastlandes 
entwickelt zu haben.

PRAKTIKUMSPROGRAMME IN DEN USA: 
MEHRWERT GARANTIERT

http://www.culturalvistas.org/train


Cultural Vistas’ Train USA macht es möglich!

Extrem
förderlich

56%

Sehr
förderlich

40%

Irgendwie förderlich
3%

Wenig förderlich
1%

Überhaupt
nicht

förderlich 0%

Wie förderlich war deine
Teilnahme am Train USA 

Programm für deinen
Arbeitgeber?

Arbeitnehmer
bekommen Einblicke

und wichtige neue
Fähigkeiten, die ihr

Unternehmen auf dem
Weltmarkt

wettbewerbsfähig
halten.

Unternehmen profitieren, indem ihre 
Angestellten neue Perspektiven, 
Anregungen und branchenspezifische 
Erfahrungen aus den USA mitbringen.

PRAKTIKUMSPROGRAMME IN DEN USA: 
MEHRWERT GARANTIERT

http://www.culturalvistas.org/train


Das Cultural Vistas' Train USA Programm ermöglicht jungen Fachkräften aus dem In- und 
Ausland, Traineeships und Praktika in den USA für bis zu 18 Monate zu absolvieren.

Alle Programme beziehen sich auf das jeweilige Berufsfeld der Teilnehmenden und bauen auf 
ihren bisherigen Fähigkeiten auf.

Die Rolle von Cultural Vistas variiert je nach Programm: Vom J-1-Visumsservice, über 
Vermittlungsprogramme für Praktika, bis hin zu interkulturellen Austauschprogrammen. 
Cultural Vistas verfügt über eine jahrzehntelange Erfahrung, Programme speziell für die 
unterschiedlichen Bedürfnisse unserer Partner aus der Industrie zu gestalten. 

PRAKTIKA & TRAINEESHIPS MIT “TRAIN USA”

Lesen Sie mehr auf www.culturalvistas.org/train
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Cultural Vistas ist eine offiziell anerkannte Visa-Sponsoring-Organisation
für folgende Kategorien des J-1 Visums:

• Praktikant: eingeschriebene Universitätsstudierende und Hochschulabsolventen (Training in den 
USA zwischen 2-12 Monaten)

• Trainee: Berufseinsteiger mit mindestens einem Jahr Berufserfahrung (Berufliche Tätigkeit in den 
USA bis zu 18 Monaten)

• Lehrer: staatlich geprüfte Lehrer mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung (Zeitraum in den USA bis 
zu 3 Jahren)

TRAIN USA:  J-1 VISA FÜR PRAKTIKANTEN & TRAINEES

Lesen Sie mehr auf www.culturalvistas.org/train
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Cultural Vistas kann J-1 Visa für folgende Berufskategorien unterstützen:

• Naturwissenschaften, Ingenieurwesen, Architektur, Mathematik und Industrieberufe (x)
• Management, Wirtschaft, Handel und Finanzen (viii)
• Informationsmedien und -kommunikation (vii)
• Öffentliche Verwaltung und Recht (ix)
• Bildung, Sozialwissenschaften, Bibliothekswissenschaft, Beratung und Sozialdienste (iv)
• Gesundheitsbezogene Berufe (v)
• Gastgewerbe und Tourismus (vi)
• Kunst und Kultur (ii)

TRAIN USA:  FAST ALLE BERUFE SIND MÖGLICH

Lesen Sie mehr auf www.culturalvistas.org/train
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Cultural Vistas bietet Partnerorganisationen und Institutionen folgende Dienstleistungen an:

• Fünf Werktage: beschleunigte Bearbeitungszeit für Train USA Bewerbungen

• 20 Werktage: Standardlaufzeit für Train USA Bewerbungen 

• Extrem hohe Anzahl an Genehmigungen von konsularischen Visa

• Unterstützung beim Ausfüllen aller Unterlagen für Bewerber*innen und Gastfirmen

• Vertrauenswürdiger und exklusiver Partner vieler etablierter US-Unternehmen

• Engagiertes Support-Team und eine Kontaktperson für alle Partner

TRAIN USA:  KUNDENSERVICE

Lesen Sie mehr auf www.culturalvistas.org/train
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Cultural Vistas bietet zusätzliche Dienstleistungen an, um den Teilnehmern ein vollständiges kulturelles 
Verständnis zu ermöglichen, einschließlich:

• Praktikumsvermittlung & Auswahl der Gastfirmen (ausgewählte Berufsfelder)
• Englisch-Sprachkurse
• Wohnungs- und Unterkunftsvermittlung
• Kulturelle Events- und Ausflüge, Sportveranstaltungen, Exkursionen und Besuche historischer Orte
• Die Möglichkeit, bei großen Volunteer Work Aktionen mitzuwirken und dadurch neue persönliche Kontakte 

in der Gastgemeinde zu knüpfen
• Software für U.S. Steuererklärungen (kostenlos für alle Teilnehmenden)
• Gestaffelte Versicherungspolicen, je nach Teilnehmerbedarf
• 24-Stunden-Notfall-Hotline & Talkspace - vertrauliche, anonyme Beratungs-Hotline

TRAIN USA PRAKTIKANTEN:  ZUSÄTZLICHE ANGEBOTE

Lesen Sie mehr auf www.culturalvistas.org/train
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• Parlamentarisches-Patenschafts-Programm für junge Berufstätige (PPP/CBYX)
• Robert Bosch Foundation Fellowship
• International Visitor Leadership Program (IVLP)
• Azubis in die USA Programm der Joachim Herz Stiftung
• Internationale Praktikumsprogramme von Cultural Vistas in Deutschland
• IAESTE 
• Alfa Fellowship Programm nach Russland
• Cultural Vistas Fellowship

... über 30 einzigartige Austauschprogramme bieten die Möglichkeit, berufliche Erfahrungen im
Ausland zu machen.

WEITERE AUSGEWÄHLTE AUSTAUSCHPROGRAMME



FÜR WEITERE INFORMATIONEN

Fragen?
Cultural Vistas Berlin
+49 (0)30 206 795 00
info@culturalvistas.euwww.culturalvistas.org/train


